
 

During 2010, the Major Hospital Foundation……. 
 

               Helped twelve employees for a total of $5,063 through the  
               Employee Relief Fund. 
 
Through September, 2011, the Major Hospital Foundation ……. 
 

                  Has helped four employees through the Employee Relief Fund 
              for a total of $3,379. 
 
Employee Relief Fund:  A fund held by the Major Hospital Foundation to help  
employees in times of a  personal emergency or crisis.  See Foundation policy DI‐4 on 
Infosource for details. 

It’s hard to work when you’re having trouble.   
 
    Having support from your co‐workers can really help! 
 
The Major Hospital Foundation helps that support happen 
through your gifts!. 

All employees, physicians, board members, and volunteers are encouraged to make a gift  to 
the Major Hospital Foundation through Major Thanks‐for‐Giving, but we don’t expect you to 
if you don’t have information about what you’re giving to.  Over the next few weeks, differ‐
ent information will be posted here as well as on infosource and throughout all locations and 
departments. 

 
Haven’t seen the answer you’re looking for?  Contact a volunteer campaign committee member:  James Neal, Engineering; 
Lisa Harney, Lab; Lacy Harness, Registration; Tammi Mitchell, PayNav Team; Linda Skillman, Women’s Center’ Shelley 
Sndyer, ER; Michael Vierling, Accounting; or call the foundation office at 421‐0361. 
 

For additional information, visit— 

www.majorfoundation.org 

Check here often for information 
about Major Thanks‐for‐Giving! 

Watch this spot! 


